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1. Schule als Lernraum / Unterricht

Unsere Schiler sollen im Laufe ihrer Grundschulzeit grundlegende Kulturtechniken erwerben und dazu befahigt werden,
zunehmend selbststandig und eigenverantwortlich zu arbeiten. Durch kooperatives Lernen fihren wir sie an Partner- und
Gruppenarbeit heran und fordern so ihre Teamfahigkeit, die in der heutigen Gesellschaft unabdingbar ist.

Dabei spielen folgende Punkte eine maligebliche Rolle:

1.1 Lebensweltbezug

Um den Kindern einen leichteren Zugang zu den Inhalten des Lehrplans zu verschaffen, entnehmen wir viele Aufgaben
aus der direkten Lebenswelt der Kinder. Dadurch kénnen Ergebnisse und Erkenntnisse Uber den Unterricht hinaus
nachhaltig gesichert werden.

1.2 Neue Medien

In der heutigen ,Multimedia-Zeit" ist die gezielte HeranfUhrung der Kinder an die Neuen Medien Uberaus wichtig. Der
Computer wird nicht als Spiel- und Unterhaltungsmedium verwendet, sondern wird als Mittel zur Informationsbeschaffung
und Wissensvermittlung benttzt. Auf diese Weise versuchen wir von vorne herein einen sachgemadllen Umgang mit den
Neuen Medien anzubahnen.

Die Kinder werden von Anfang an Uber padagogisch wertvolle Lernsoftware an die Handhabung der Computer gewdhnt.
Ziel ist die selbststdndige Informationsentnahme zur Vorbereitung von Portfolios oder Referaten.



1.3 Offene Unterrichtsformen

In allen Klassenstufen wird auf ein gesundes Verhaltnis von Frontalunterricht und offenen Unterrichtsformen geachtet,
um samtlichen Lerntypen gerecht zu werden. Der Lehrer fungiert nicht nur als Wissensvermittler, sondern auch als
Lernbegleiter. Die Kinder sollen lernen, Aufgaben selbststandig bzw. in frei wahlbaren Teams zu bearbeiten, und dabei
ihre Zeit eigenverantwortlich einteilen. Dabei sollen sie befdahigt werden, eigene Starken und Schwachen zu erkennen und
gegebenenfalls Hilfe in Anspruch zu nehmen.

Bei uns praktizierte Formen des offenen Lernens sind:

- Wochenplanarbeit

- Projektarbeit

- Portfolioarbeit

- Werkstattunterricht

- Erstellung von Lerntagebtchern u.v.m.

1.4 Differenzierung

Um den heterogenen Wissensstdnden unserer Schiler gerecht zu werden, ist ein gehdriges Mal} an Differenzierung nétig.
Jeder Lehrer versucht nach den klassenspezifischen Erfordernissen einzelne Schiler individuell zu férdern. Einerseits
sollen die Defizite der schwdacheren Schiler aufgeholt werden, andererseits sollen starkere Schuiler zusatzliche
Lernangebote bekommen, damit ihre Motivation erhalten bleibt.

Leider wird die Umsetzung durch hohe Klassenstarken und eine knappe Personalzuweisung erschwert.



1.5 Professionalitat

Um den Schilern ein hohes MaR an ,gutem Unterricht" zu bieten, ist es flr unsere Lehrer selbstverstandlich, regelmallig
schulinterne und Uberregionale Fortbildungen zu besuchen. Die Erkenntnisse werden im Kollegium weitergegeben und
flieRen nach Mdglichkeit in die tagliche Unterrichtspraxis ein.

Die Jahrgangsstufenteams tauschen sich bezlglich ihrer Unterrichtsplanung (Lehrplan und Wochenplan) wie auch bei der
Erstellung und Bewertung von Lernzielkontrollen und Probearbeiten intensiv aus.

Aufgrund unserer Zweihausigkeit ist uns eine haufige Aussprache im grélReren Kollegenkreis wichtig. Ein wertschdtzender
Umgang unter den Lehrkraften wirkt sich dabei natlrlich dullerst positiv auf das Schulklima aus.

Wir verfolgen die aktuelle didaktische Diskussion und zeigen uns offen gegenlber neuen Strdomungen, beweisen
dabei aber Kritikfdhigkeit und vertrauen auf eigene Erfahrungswerte.

Wir helfen uns gegenseitig und nutzen personelle Ressourcen.

Wir unterstlitzen den tdaglichen Unterrichtsbetrieb durch geeignete Lehrmittel und Hilfen flr die Hand der
Lehrkrafte.

Wir mdchten die Eltern beziglich der Schullaufbahn ihrer Kinder kompetent beraten.

Wir bemihen uns um sorgfaltige Planung und bleiben dennoch flexibel und spontan genug, damit wir auf die
momentane Bedirfnislage der Schiler eingehen kdnnen.

Wir reflektieren unsere Unternehmungen ehrlich und dndern oder erganzen die weiteren Planungen im Bedarfsfall.
Wir tauschen uns aus Uber einzelne Schiler und Erfahrungen im eigenen Unterricht.

Wir besuchen regelmalig Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen und organisieren schulhausinterne Fortbildungen.



1.6 Lernspal

Trotz intensiver Vermittlung der Lehrplaninhalte soll bei den Kindern die natirliche Neugierde und Freude am Lernen
erhalten und geférdert werden. Wenn Inhalte emotional positiv besetzt sind, kénnen sie von den Kindern besser
aufgenommen, behalten und abgerufen werden.

Dies gelingt uns mit einer durchgangigen Rhythmisierung (Prinzip der bewegten Schule/ Voll in Form/ Klasse 2000) sowie
dem Einbeziehen der kindlichen Ideen in die Unterrichtsplanung bzw. den Unterrichtsvormittag. Einen grollen Beitrag
leisten dabei auch die aufgefihrten aullerschulischen Veranstaltungen (s. Kapitel 4.5).

2. Schule als Lebensraum / Erziehung

2.1 Individualitat

Es ist uns wichtig, aus der heterogenen Schilerzusammensetzung eine weitgehend harmonische Klassengemeinschaft zu
formen. Jedes einzelne Kind soll seine individuellen Stdrken zeigen und zu eventuellen Schwdchen angstfrei stehen
kdnnen, keiner soll ausgeschlossen werden. Gegenseitige Wertschatzung und Respekt vor der Wirde des anderen
bestimmen die schulische Arbeit. In Einzelgesprachen (Lerngesprachen) mit dem Lehrer kénnen die Schiler ihr Lernen
reflektieren und persdnliche Bedirfnisse anbringen.

2.2 Lehrer als Vorbild

Gerade in der Grundschule orientieren sich die Schiler noch in einem hohen Mal an ihren Lehrern. Daher muss sich jede
Lehrkraft ihrer enormen Vorbildwirkung bewusst sein. Folgende Vorgaben helfen dabei, diese dementsprechend
umzusetzen:
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o Die Lehrkrafte sollen die Erwartungen, die sie an die Schiler haben, auch selbst erfillen.
e Die Lehrkrafte sollen offen fur Kritik und Veranderung sein.
e Die Lehrkrafte sollen den Schilern ihre Begeisterung fir das Lernen vermitteln.

Soziale Kompetenzen lassen sich nur vermitteln, wenn das Elternhaus unterstitzend zur Seite steht. Aus diesem Grund
pflegen wir einen sehr engen Kontakt mit den Eltern unserer Schiler (s. Kapitel ,Kooperation™).

2.3 Soziales Lernen

Mit Eintritt in die Grundschule werden die Kinder mit einem sozialen Umfeld konfrontiert, in dem viele unterschiedliche
Personlichkeiten aufeinander treffen. In diesem vorgegebenen Rahmen soll ihnen das ndétige ,Handwerkszeug" zum
offenen, wertschatzenden Umgang miteinander vermittelt werden.

Diesen Uben wir wahrend des gesamten Schuljahres durch die Inhalte unseres Sozialzielekatalogs ein. In regelmaRigen
Abstanden werden neue Ziele klassenlUbergreifend eingefihrt, besprochen und taglich bzw. wdchentlich reflektiert. Diese
reichen vom GriRen bis zum Umgang mit Konflikten und zur gewaltfreien Kommunikation. Zur intensiveren Verankerung
hangen Sozialziele in beiden Schulhdusern wie auch in den jeweiligen Klassenzimmern aus.

In der 3. und 4. Jahrgangsstufe Ubernehmen jeweils zwei Klassensprecher die Verantwortung fir die Klasse und fur die
Schulgemeinschaft. AuBerdem hat sich in einigen Klassen auch ein Klassenrat bewahrt. Hier sprechen die Kinder einmal
pro Woche zu einem bestimmten Termin Probleme innerhalb der Klasse an und versuchen, sie gemeinsam zu l3sen.

Es ist uns klar, dass wir trotz dieser MalRnahmen nicht jeden Konflikt vermeiden kénnen. Bei auftretenden Schwierigkeiten
versuchen wir schon im Vorfeld, die Situation zu entscharfen oder im Nachhinein den Vorfall mit den Kindern zu
besprechen.

Durch wiederkehrenden Einsatz von Gruppen- und Partnerarbeit fihren wir die Schiler Uber gegenseitige Hilfestellung
zur erfolgreichen Teamarbeit heran. Auf diese Weise starken wir die Klassen- und Schulgemeinschaft und erzielen ein
hohes Mal} an gegenseitiger Wertschatzung.
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2.4 Regeln und Rituale

Fir Kinder ist es hilfreich, wenn der tagliche Ablauf einerseits durch klare Regeln, andererseits durch vertraute Rituale
strukturiert wird.

Damit das tdgliche Miteinander reibungslos ablaufen kann, werden zu Beginn jedes Schuljahres sowohl die
schulhausibergreifenden als auch schulhaus- und klasseninternen Regeln besprochen und visualisiert. Genauso werden
die Konsequenzen bei VerstoRen transparent gemacht.

Im Klassenzimmer stehen insbesondere die Gesprachsregeln wahrend des Unterrichts im Vordergrund. Diese ziehen sich
von der 1. bis zur 4. Klasse und erweitern sich von Jahr zu Jahr.

Der Morgenkreis — ob wochentlich oder taglich — ist bei den Kindern als Ritual sehr beliebt. Es wird gemeinsam erzahlt,
gesungen, sich ausgetauscht und der Tagesablauf besprochen. Dariber hinaus finden klassentbergreifende auf den
Jahreskreis bezogene ZusammenkUnfte statt.

Arbeitsbeginn und Arbeitsende werden mit vielfaltigen akustischen Signalen angezeigt. Auch Belohnungssysteme unter-
schiedlicher Art tragen zur Auflockerung und Strukturierung des Vormittags bei.

3. Schule als Entwicklungsraum / Persdnlichkeit

Bei all diesen oben aufgeflhrten Mainahmen ist es stets unser oberstes Ziel, die Kinder zu mindigen BUrgern zu erziehen
und ihnen Raum zur Entwicklung zu geben. Beim Ubergang auf die weiterfihrenden Schulen sollen sie das notige Ristzeug
erhalten haben, um ihren weiteren Weg selbstbestimmt und selbstverantwortlich zu gehen.
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Wir versuchen die Kinder fur ihr Lebensumfeld zu sensibilisieren, indem wir ihnen eine grole thematische Bandbreite von
der heimatlichen Umgebung bis zum aktuellen Weltgeschehen bieten. Dies erreichen wir zum Beispiel durch die
Nachrichten der Woche oder durch Besprechen aktueller Vorfille und Gegebenheiten im Klassenverband.

3.1 Ehrliche Kommunikation

Wir pflegen eine ehrliche Kommunikation sowohl Kollegen, Eltern als auch Schilern gegeniber, in der auch konstruktive
Kritik in angemessenem Ton ihren Platz hat.

3.2 Offenheit
Wir zeigen Offenheit nach auRen und greifen Impulse von auRen auf.

Wir nehmen gesellschaftliche Entwicklungen zur Kenntnis und reagieren darauf.

Wir beziehen das Expertenwissen von Eltern in den Schulbetrieb mit ein (z.B. Bund Naturschutz, Bauernhof).

Wir pflegen Kontakt zu Institutionen wie Gemeinden, Musikschule, Pfarreien, Sportvereinen u.v.m.

Wir freuen uns Uber Gaste, die sich in den Schulalltag integrieren lassen: Praktikanten, Fremdsprachassistenten,
Studenten.

e Wir suchen auRerschulische Lernorte auf (z.B. Franz Marc Museum, Gasteig Miinchen).

e Wir haben Europa und die Welt mit im Blick (z.B. Gestaltung der Klaro-Kindernachrichten).

e Wir beschaftigen uns mit anderen Kulturen (z.B. Frankreichaustausch).
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4. Raghmenbedingungen

4.1 Kooperation

4.1.2 Teamgeist:
Unser Teamgeist zeigt sich darin, dass wir alle an einem Strang ziehen.

Im Umgang mit Schilern, Eltern, mit Kolleglnnen und allen an der Schule Beschaftigten ist es wichtig, dass wir alle an
einem Strang ziehen. Ein Miteinander, nicht ein Gegeneinander, ist das Ziel und die Basis unserer gemeinsamen Aktionen
des Lernens und Feierns, des Arbeitens und Spielens. Dass wir uns alle als ein grolies Team sehen und dass dies auch von
Eltern und Kindern so empfunden wird, ist uns ein besonderes Anliegen.

4.1.1 Schiiler

e Wir haben fir unsere Schiler ein ,offenes Ohr" (siehe Schule als Lebensraum / Erziehung).

4.1.2 Eltern

Wir sehen Eltern als Partner im Bemidhen um das Wohl des Kindes.

Wir bieten regelmdlige Elternabende an, immer wieder auch mit Themenschwerpunkten.
Wir halten zwei Elternsprechtage pro Schuljahr ab.

Wir bieten Eltern Gesprdchstermine auch aullerhalb der reguldren Sprechzeiten.
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4.1.3 Lehrkréafte

Wir treffen allgemein glltige Absprachen.

Wir nutzen die persdnlichen Starken, sowohl fir den Unterricht als auch far Fortbildungen.
Wir musizieren gemeinsam.

Wir unternehmen gemeinsam Ausfliige oder besuchen kulturelle Veranstaltungen.

4.1.4 Schulleitung

e Die Schulleitung Ubermittelt aktuelle dienstliche Informationen und gibt Impulse.

e Die Schulleitung besucht regelmalig die Elternbeiratssitzungen.

e Die Schulleitung versucht die Anliegen von Schilern, Kollegen und Eltern zu biindeln und konstruktive Losungen zu
finden.

e Die Schulleitung sieht sich als ein Mitglied des Teams.

4.1.5 Mittagsbetreuung

e Mit den Damen und Herren der Mittagsbetreuung besteht ein reger Austausch bezlglich der ihnen anvertrauten
Schulkinder. Bei erziehlichen Problemen wird nach gemeinsamen Losungsmdglichkeiten gesucht.

e Die schulischen Regeln gelten auch am Nachmittag in der Mittagsbetreuung.

e Fortbildungen zur ,ersten Hilfe" werden mit der Schule gemeinsam absolviert.

4.1.6 Hausmeister
e Sowohl Familie Leitenstorfer in Iffeldorf als auch Frau Bauer in Habach werden zeitnah Uber schulische Aktivitaten

informiert. Organisatorische Mallnahmen werden mit ihnen abgesprochen.
e Die Hausmeister unterstiitzen nachhaltig die erziehlichen Ziele der Schule.
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4.2 Vernetzung

Eine enge Vernetzung mit auBerschulischen/schulischen Partnern hilft uns bei der individuellen Unterstitzung und
Begleitung unserer Schiler.

Wir halten Kontakt zum MSD, zur Schulpsychologin, Klinik Hochried, zum Schullaufbahnberater/Beratungslehrer, zu
den Erziehungsberatungsstellen.

Wir arbeiten mit weiterfihrenden Schulen zusammen (Infoabende, Absprachen Englischunterricht u.v.m.).

Wir arbeiten mit den Kindertagesstatten zusammen (gegenseitige Besuche, Treffen...) und organisieren mit ihnen bei
Bedarf gemeinsame Veranstaltungen.

Wir arbeiten im Rahmen des Sicherheitskonzeptes und der Verkehrserziehung mit Feuerwehr und Polizei
zusammen.

Wir halten Kontakt zum Gesundheitsamt und betreiben Gesundheitserziehung (Schulzahnarzt, FuBgymnastik,
gesundes Frihstick, MFM Projekt, Klasse 2000).

Wir besuchen regelmallig das Limnologische Institut in Iffeldorf.

Wir fihren Aktionen mit der Forstverwaltung durch, wir gehen mit Wiesenexperten nach drauflen.

Wir haben Partnerklassen an anderen Schulen: Austausch mit der Ecole du Plessis, Chateaubourg und mit
Brieffreunden.

4.3 Schulatmosphadre

Vertrauen:

Das Vertrauen zueinander ist die Grundlage unserer schulischen Zusammenarbeit.

Wir gehen immer zuerst davon aus, dass alle an Schule Beteiligten den Bereich ihrer Aufgaben verantwortungsvoll und
zum Wohle aller gestalten. Verantwortungsbereiche werden klar beschrieben und sollen dann respektiert werden.
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e Wir Uben Loyalitdt innerhalb des Kollegiums / gegeniber der Schulleitung.
e Wir winschen uns Loyalitat der Eltern gegentber der Schule / den Lehrkraften und umgekehrt.
e Wir winschen uns ebenfalls die Loyalitdt der Schiler innerhalb der Klasse und gegentber den Lehrkraften.

4.4 Schulhausgestaltung

In einer angenehmen Schulumgebung lernt es sich leichter. Vor diesem Hintergrund gestalten wir unsere beiden
Schulhauser.

Wir prasentieren unsere Schilerarbeiten in Treppenhdusern und Gangen.
Wir gestalten Rdume gemaR den Jahreszeiten und Festen.

Wir dokumentieren Schulleben in Form von Fotowdnden.

Wir bemihen uns um Ordnung im Schulhaus.

4.5 Besondere Veranstaltungen

4.5.1 Sing mit / Soirée

Alljahrlich findet in unserer Schule eine musikalische Soirée statt, zu der wir alle Eltern, Schiiler sowie alle weiteren an
unserem Schulleben interessierten Personen einladen. Das Lehrerkollegium begleitet sowohl die Kinder als auch die
singenden Gdaste auf der Gitarre. Dabei spannt sich der Bogen der Melodien von traditionellen Volksliedern Uber
altbekannte Schlager bis hin zu neueren Kinderliedern. Der Spall am Singen steht dabei im Mittelpunkt!

Die eingelibten Lieder kommen ebenfalls zum Einsatz, wenn die Kindertagesstatten vormittags zum gemeinsamen Singen
eingeladen werden. Mit derartigen kooperativen Veranstaltungen an beiden Schulhdusern beteiligen wir uns seit 2012
jéhrlich am ,Aktionstag Musik™.
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4.5.2 Schiileraustausch

Mit unserer Partnerschule in Chateaubourg pflegen wir seit iber 30 Jahren einen Austausch. Alle zwei Jahre besucht uns
eine Schiilerschar aus der Ecole du Plessis. Im Gegenzug fahren wir mit Schiilern aus unseren 3. und 4. Klassen in die
Bretagne. Die Kinder sind jeweils zu zweit in Gastfamilien untergebracht und man zeigt sich gegenseitig die Schonheiten
des eigenen Landes. Auch mit geringen Sprachkenntnissen kommt die Kommunikation untereinander nicht zu kurz. Auf
diese Weise soll ein Grundstein zur interkulturellen Erziehung gelegt und die gegenseitige Wertschdtzung gefdrdert
werden.

4.5.3 Schullandheimaufenthalte

FUr die 3. und 4. Klassen finden regelmadlig Schullandheimaufenthalte in den verschiedensten Regionen Bayerns statt.
Ziel dabei ist es, Sozialhygiene zu betreiben und die Klassengemeinschaft zu stdrken. Dies gelingt unserer Meinung nach
am besten abseits des schulischen Alltags in einer anderen Umgebung.

4.5.4 Themenbezogene Ausflugsziele

Nicht nur die 3. und 4. Klassen sind unterwegs, sondern alle Jahrgangsstufen unserer beiden Schulhduser unternehmen
jahreszeitlich unabhangige Ausflige in die ndhere und weitere Umgebung. Unsere Gegend bietet verschiedenste Ziele,
die wir nach Mdglichkeit nutzen — seien es Wanderungen um die Osterseen, Museumsbesuche oder Fahrten in die
Landeshauptstadt Minchen. Dabei ist es uns wichtig, die Kinder flr die Schonheiten in ihrer Heimat zu sensibilisieren.

4.5.5 Werkstatten und Projekte

Im Jahreslauf finden in den unterschiedlichen Jahrgangsstufen verschiedene Werkstatten und Projekte zu allen méglichen
Themenbereichen statt. Dabei dirfen die Schiler oft die Auswahl der Themen mitbestimmen. Wahrend der gemeinsamen
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Arbeit werden wir hdufig durch Eltern unterstitzt oder wir laden sie zum Abschluss in die Schule ein, um ihnen einen
Einblick in unsere schulische Tatigkeit zu geben und unsere Ergebnisse zu prasentieren. Teamfdahigkeit und
selbstbestimmtes Lernen sollen dabei besonders geschult werden.

4.5.6 Aktionen rund um das Lesen

Lesen ist eine Basiskompetenz der Gesellschaft. Deshalb hat es bei uns an der Schule einen hohen Stellenwert. Um die
Kinder zum Lesen zu motivieren, laden wir alljahrlich einen Autor in unsere beiden Schulhduser ein. Dieses Highlight wird
von unserem Elternbeirat und der Raiffeisenbank gesponsert.

AuRerdem organisieren wir mit einer ansassigen Buchhandlung einen Blchertisch fir alle Klassen und suchen bei
Lesewettbewerben die besten Leser.

Bei dem alljéhrlichen schulinternen Blcherflohmarkt darf jedes Kind Bidcher zum Verkauf in die Schule mitbringen. Die
gesammelten Bdcher werden vom Elternbeirat gesichtet. Dann werden sie an zwei Vormittagen fir die einzelnen Klassen
an einem Blcherstand zu einem geringen Preis angeboten. Jeder Schiler hat die Mdglichkeit ,eigene" Literatur zu
erwerben. Der Erlos kommt Leseprojekten der Schule zugute.

In den hoheren Jahrgangsstufen dirfen die Kinder mit ihren Lehrkraften lesend eine Nacht im Schulhaus verbringen und
Bicher als spannende Lektire erleben.

Die 3. und 4. Klassen nahmen an der Pramierung eines Kinderbuchautors aus der Stadt Penzberg teil, dem so genannten
Urmelpreis.

Seit dem Schuljahr 2012/13 besuchen die Iffeldorfer Klassen in regelmdligen Abstdnden die ortliche Blcherei.

Im Unterricht werden hauptsdchlich die 1. und 2. Klassen einmal wdchentlich durch Lesemitter unterstitzt, die damit
einen erheblichen Beitrag zur individuellen Leseférderung leisten.
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4.5.7 Sportliche Aktivitdten

Um einen Ausgleich zur sitzenden Tatigkeit zu schaffen, versuchen wir durch verschiedenste sportliche Aktivitdten die
Bewegungsfreude der Schiler positiv zu beeinflussen. Im Unterricht stehen bewegte Auflockerungsphasen auf unserem
taglichen Programm.

Als Auftakt im neuen Schuljahr treffen sich die Kinder und Lehrer beider Schulhduser auf dem Antdorfer Sportplatz. Dort
finden vom Elternbeirat organisierte und von den Lehrern unterstitzte SpalR-Wett-Spiele, die so genannte ,Verrlckte
Olympiade®, statt. Hier ist nicht die Einzelleistung wichtig, sondern der Spal} an unterschiedlichsten Sportarten!

Bei ausreichender Schneehdhe findet ein Wintersportvormittag statt. Die Lehrer begleiten die Kinder sowohl auf der Ski-
oder Rodelpiste als auch beim Eislaufen. Der Elternbeirat kimmert sich um die Verkdstigung mit Kuchen und warmen
Getranken.

Seit 2015/16 beteiligt sich die Schule sowohl am Kreisfullballturnier als auch am Leichtathletik-Wettbewerb des
Schulamtsbezirkes.

Im Sommer halten wir nach Schulhdusern getrennt die Bundesjugendspiele ab — auch hier sind wir Uber die tatkraftige
Mithilfe unserer Eltern sehr froh!

4.5.8 Feste und Feiern

Ein schones Gemeinschaftserlebnis fir beide Schulhduser ist die alljdhrliche vom Elternbeirat organisierte
Lichterwanderung in Habach. Bei Dammerung trifft man sich mit Taschenlampen und erkundet die Umgebung des
Habacher Schulhauses im Dunkeln. Im Anschluss sitzen alle um eine Feuerschale im Pausenhof und geniellen die
Kostlichkeiten des Elternbeirats.

In der Adventszeit treffen sich die Klassen einmal wodchentlich in den jeweiligen Aulen zu gemeinsamen
vorweihnachtlichen Morgenfeiern, bei denen jede Klasse eine besondere Einlage prasentiert. Unabhdngig davon finden
in den Klassen gemeinsame Weihnachtsfeiern statt.
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Am letzten Schultag vor den Faschingsferien herrscht teils in den Schulhdusern teils gemeinsam in der Sporthalle ein
lustiges, ndrrisches Treiben. Bei Musik und Tanz werden gemeinsame Spiele veranstaltet und wir freuen uns Uber
ideenreiche Verkleidungen.

Uber das Schuljahr verteilt stellen sich die Klassen gegenseitig kleine Sketche und Einlagen vor, die sie im Rahmen von
Projekten, Werkstatten o.a. erarbeitet haben. Die Kronung dieser Vorfihrungen bilden etliche Darbietungen unserer
Theater AG und Auffihrungen als Ergebnis musikalischer Projektarbeit (z.B. Kinderoper ,,Hansel und Gretel") — nicht nur
am Vormittag fur Schule und Kindergarten, sondern auch am Nachmittag fur Eltern und alle anderen interessierten
Personen.

Um unseren Viertkldsslern den Abschied von der Schule zu versilien, dirfen sie bei einer Abschlussdisko im Iffeldorfer
Schulhaus mit eigenem DI richtig feiern. Im Spalier der anderen Schiler werden sie namentlich aus der Grundschule
entlassen. Weitere Abschlussfeiern organisieren alle anderen Klassen eigenverantwortlich.

Einen festen Rahmen fir unser Schuljahr bieten die gemeinsamen Anfangs- und Schlussgottesdienste, in denen unsere
Religionslehrkrafte sehr Gberlegt Themen der Zeit aufgreifen und individuell auf die Kinder abstimmen.

Das vorliegende Schulprofil wurde vom Kollegium und vom Elternbeirat der Grundschule Iffeldorf entworfen.

Es wurde anschliefend von einer Steuergruppe in Schriftform Gbertragen.

Mitglieder der Steuergruppe:

Stand 2013: Stand 2016:

Berta Maier, Rin Berta Maier, Rin
Bernhard Apel, KR Bernhard Apel, KR
Sylvia Winter, Lin Sylvia Winter, Lin

Esther Noll, Lin



